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« TEMPAT ,TANGGAL LAHIR :Boyolali, 02 Maret 1976
* RIWAYAT PENDIDIKAN :=S1 :INSTITUT PEMERINTAHAN
DALAM NEGERI (2004)

* RIWAYAT JABATAN : LURAH RAWA BARAT 2023
LURAH SETIA BUDI 2015 S.D 2023
LURAH CIPETE SELATAN 2012 S.D 2015 ™
LURAH GUNTUR 2009 S.D 2012
WAKIL LURAH SEMANGGI 2005 S.D 2009
SEKKEL SEMANGGI 2004 S.D 2005
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STRUKTUR ORGANISASI
KELURAHAN RAWA BARAT
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NIP 197603021995111001

MERINTA HENDRI P

SEKRETARIS KELURAHAN

WINNY ARFIANI, 5.50%
NIP 19810824010012026

KA PUSKESMAS KELURAHAN

dr. SILVIA AULIA ANNISA
NIP 199011232019032008

KASATPEL DUKCAPIL

LUTHFI AL AZHARRYN SE
NIP 198511022010011014

KEPALA UNIT PTSP

DIAN PRIHARYANINGSIH
NP 198311072010012027

KASATGAS POL PP

DULHALIM, 5H
NIP 197402052008011021

PEMBANTU

SUSANT|

BENDAHARA PENGELUARAN

NIP 198310102011012025

PENGURUS BARANG

IMAM SUWARTO
NIP 198110182014121006

KASI PEMERINTAHAN

CALENGER MUDA FERNANDO
NIP 198601262010011016

PLT. KASI EKONOMI DAN
PEMBANGUNAN

YADI SETIADI
NIP 198009232010011019

KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT

YADI SETIADI
NIP 198009232010011019
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Berorientasi Pelayanan Akuntabel Kompeten
Harmonis Loyal Adaptif Kolaboratif

Berorientasi Pelayanan
* Memahami den memenuhi kebutuhan maosyarakat
* Ramah, cekatan, sclutif, dan dapat drandalkan
* Melokukan perbaikan ticda henti

Akuntabel

« Meloksanakan tugas dengan jujur. bertanggung
Jjowab, cermat, disiplin, don berintegritas tinggi

* Menggunakan kekayaan dan barong milik negora
secara bertanggung jowab, etektif, dan efisien

* Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan

Kompeten

= Meningkatkan kompetensi diri untuk menjawab
tantangan yang selaiu beruboh

= Membantu orang lain belajor

¢ Meloksenakan tugas dengan kualites terbaik

Harmonis
* Menghargai setiap orang apapun latar belakongnya
* Suka menolong orang lain
¢ Membangun lingkungan kerja yang konausit

-

-

Kolaboratif

Memberi kesempatan kepada berbagai
phak untuk berkontnbusi

rerbuka dalom bekerja sama untuk
menghasilkon nilai tambah
Menggerakkan pemonfoatan berbagar
sumber caya untuk tujuan bersama

Adaptif

Cepal menyesuaikan diri menghadapi
perubahan

Terus berinovasi dan mengembangkan
kreativitas

Bertindak proaktf

Loyal

Memegang teguh ideclogi Pancasiio,
Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1245, NKRI serta
pemerintahan yang sah

Menjaga nama bak sesama ASN,
Pimpinan, iInstansi, dan Negara
Menjaga rahasio jobatan dan negara




Penanganan banjir terakhir kali pada tahun 2021
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Balita dengan jumlah B

pada tahun 2023 adalah dwm
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Data dari Kementerian Sosial Rl pada tahun 2024, terdapat 10 KK warga Kelurahan
Jmms\m Barat yang masuk dalam kategori miskin ekstrem. Semua sudah mendapatkan

bantuan rutin dari Pemerintah Pusat dan Daerah.
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DATA PEMILU PRESIDEN WAKIL PRESIDEN DAN PILEG TAHUN 2024 s
KELURAHAN RAVA BARAT KECAMATAN KEBAYORAN BARU 3 #
KOTA ADMINISTRASI JAKARTA SELATAN Ly
TPS v
CALON PRESIDEN i S
001 L2 09) 004 05 LY oot 003 004 o o1 LM o3 o oS o on 018 oS () = £
A %
CALON PRESIDEN MO URUT 1 v frd
Anisr Barus don-Mubeimin bkondar = A A A
™ " e 154 12) "ws " 17t “ “ T " 7 104 w3 w0 3 “w 45 » | e \
(C ok bmin) 1o &
A A s T ) T A S o SR TS N R A R T T ST & R BRI | {
CALOW PRESIDIN HO URUT 2 ;
Prchoun Soklonte-Slhren " ke d 0o 5t L) " " n 7 “ i“w T 4 14 ‘i m” 41 b3 " “ ! 2
FakabumingRoke ~ = 2 1483
ol e e T " - [ B A e n= R A e St .. 2L 0 o it
L e
CALOM PRESIDEN MO URUT 3 a A e
Ganiar Pronsus-Mahiudtd ] 1] $ 3 % 10 3% o 24 10 ” %0 s7 “ 54 53 5% 62 " ] a1 . o -
1155 : 7 y
Suret Suare Sak 42 240 245 27 46 234 29 ) e ”r 23 w 4 244 22 23¢ 140 22 200 19 o
Swret Swers Tidek Seb 5 i 7] 5 2 H 4 ‘ 3 ‘ s ? s 2 . 3 2 3 ‘ } -
Sweere Vidak Torpakei L L] 23 o L] o L0 o o o o a o L] S0 3% L] L] L] L]
TOTAL SURAY SUARA 247 50 a0 b #4 o a2 ril] 2 Fiil "3 Fee ] Fp 4 a am m e 4 204 19 = ; i -3
GRAND TOTAL SURAY SUARA s
3
JUMLAH DPT 5199
JUMLAH PARTISIPASI
4541 8T
MASYARAKAT




PERMASALAHAN,
PENYELESAIAN,
DAN PERAN mm_»._.>
MASYARAKAT

PERMASALAHAN PERAN SERTA MASYARAKAT

Maraknya tempat Bersama-sama dengan
usaha di lingkungan Pengurus Wilayah melakukan

Umﬁ_.jc_aBm: warga monitoring dan pengawasan
sehingga mengganggu isipasi hal-hal

PENYELESAIAN untuk mengantisipasi hal-ha
kenyamanan yang tidak diinginkan seperti

masyarakat. Kelurahan menjadi *mm_.__ﬂmﬂo_. e b i o
untuk melakukan mediasi antara
Narkoba

pelaku usaha dan warga melalui
pendekatan dialog dan
persuasif guna mengupayakan
win-win solution.
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L PERMASALAHAN,
B PENYELESAIAN,
PERAN SERTA MASYARAKAT

ADUAN KEBISINGAN
CAFE HUSH .

setelah dilakukan beberapa kali rapat terhadap Cafe Hush dan Warga, dan
namun masih belum ada titik temu, dan setelah dilakukan pengecekan ijin
oleh BPTSP terdapat kejanggalan pada ijin Usaha tersebut., sehingga pada
tanggal 26 Januari 2024 Telah dilaksanakan Penyegelan oleh Badan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Provinsi DKI Jakarta, Dinas Pariwisata,
Kecamatan, Kelurahan serta UKPD terkait.
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SPEMBERDAYAAN MASYARAKAT

1. ZIS (Zakat, Infaq dan Sedekah)

Capaian ZIS Tahun 2023 sebesar Rp. 61.616.222,-
Capaian ZIS Tahun sampai saat ini pada tahun 2024 sebesar Rp. 37.972.000,-

2. PMI (Palang Merah Indonesia)
Pengumpulan MAP PMI Kelurahan Rawa Barat Tahun 2023

di tujuh RW berhasil mengumpulkan sebesar Rp. 33.163.000,-

Dari ASN dan PJLP-PPSU berhasil mengumpulkan sebesar
Rp. 4.910.000,-

Total yang berhasil dikumpulkan untuk PMI pada tahun 2023
sebesar Rp. 38.073.000,-




3. CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR)







- Tata kelola data di Kelurahan
Rawa Barat belum terintegrasi

- Pengelolaan data di Kelurahan
masih dilakukan secara manual

- Kurangnya informasi ASN
Kelurahan terkait pengelolaan
data terintegrasi

INOVASI
PEMANFAATAN TERNOLOGI INFORMASI/SISTEM e-
GOVERNMENT

- Tata kelola data di Kelurahan
Rawa Barat sudah terintegrasi

- Pengelolaan data di Kelurahan
dilakukan menggunakan ruang
penyimpanan online (Google
Drive)

- ASN Kelurahan terinformasikan
mengenai updating dan integrasi
data




PUSAT KULINER

Informasi seputar Kelurahan Rawa Barat dapat diakses melalui website selatan.Jakarta.go.id
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Selamat Catang di Sistem Bank Sampah Kelurahan Rawa Barat List Bank Sampah
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B UPDATE WARGA SE KELURAHAN RAWA BARAT
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STATUS
— — - STATUS KEWARGANEGARAAN TERANGAN
DOMISILI | SEWA | _

NO _ NAMA KEPALA KELUARGA | ANGGOTA KELUARGA
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Melakukan update dan integrasi data warga berbasis data informasi di
Kelurahan Rawa Barat melalui link bit.ly/DataWargaKelRawaBarat secara

berkala untuk mendapatkan informasi yang cepat, akurat dan sesuai dengan
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Jakarta (dengan produk Kripik Kulit mmsm_Aosm.ﬂr P

Diberifgn kgpada :
KELOMPOK UP2K PKK

‘Esculenta’) \m\ A
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